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APSTIPRINATS
* Ar Saldus novada domes
2021.gada 26.augusta sédes
lémumu (protokols Nr.16, 79.§)

Ar grozijumiem, kas izdariti ar
Saldus novada domes 23.09.2021. sédes lemumu (protokols Nr.17, 9.§)

SALDUS BERNU UN JAUNATNES CENTRA
NOLIKUMS

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22 panta pirmo un ofro dalu

I. Visparigie jautajumi

1. Bérnu un jaunic$u intereSu izglitibas iestade “Saldus B&mu un jaunatnes centrs™
(turpmak tekstd - Centrs) ir Saldus novada domes ( turpmak teksta — Dibinatajs) dibinata intere$u
izglitibas iestade, kas Tsteno personas individualajam izglitibas vajadzibam un veélmém
atbilstodas interedu izglitibas programmas, darbu ar jaunatni, veic interesu izglitibas un darbam
ar jaunatni organizatoriski metodisko un informativo darbibu Saldus novada.

2. Centrs ir pastarpinatas parvaldes iestade. Dibinatajs centra institucionalo padotibu
isteno ar Saldus novada pa%valdibas administracijas (turpmak teksta — Padvaldiba) starpniecibu.

3. Centra darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Jaunatnes likums, citi normativie
akti, Dibinataja saistoSie noteikumi, lémumi, ligumi, Pasvaldibas iek3gjie normativie dokumenti,
ka ari Dibinataja apstiprinats Centra nolikums.

4. Testade sava darbiba izmanto veidlapu un apalo zZimogu ar Saldus novada gerbona
att€lu un pilnu iestades nosaukumu ,,Latvijas Republika SALDUS BERNU UN JAUNATNES
CENTRS” un to lieto saskana ar valsts normativo aktu prasibam un budzeta iestades ,,Saldus
novada pasvaldiba” (turpmak teksta — pa$valdiba) lietvedibu regul&josiem dokumentiem.

Centram ir sava simbolika — logo un karogs.

5. Centram ir vienots norékinu konts kreditiestadé un vienots norékinu konts Valsts kase
ar Pagvaldibu, un to administré paSvaldibas centralizéta gramatvediba.

6.Centra juridiska adrese: Liela iela 3B, Saldus, Saldus novads, LV —3801.

7. Dibinataja juridiska adrese: Striku iela 3, Saldus, Saldus nov., LV —3801.

7'. Centram ir divas struktiirvienibas:

7'.1. “Saldus jaunie$u maja” - adrese: Liela iela 3C, Saldus, Saldus novads, L V- 3801;

7'.2. “Brocénu jaunie$u mija” - adrese: Lielcieceres iela 17, Brocéni, Saldus novads, LV

—38517;




(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 23.09.2021. sédes lémumu (protokols
Nr17,9.8)

8. Centra izglitibas programmu Jstenofanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

9.Centra izglitibas programmu, darbs ar jaunatni un mobilais darbs ar jaunatni tiek
Tstenots isteno3anas Saldus novada pagastos, Saldé un Brocénos.

10. Centrs ir Saldus Bérnu un jaunatnes centra un Brocénu novada jaunieSu centra
“Kopa” un_Saldus Jaunatnes atpfitas un iniciativu centrs “Skiinis” tiestbu pienakumu un saistibu
parneémejs.

(ar grozijumiem, kas izdariti ar Saldus novada domes 23.09.2021. sédes lemumu (protokols
Nr.17,9.8)

1I. Iestddes darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevami

11. Centra darbibas merkis ir bernu un jaunieSu prasmju, spéju attistiSana atbilstosi vigu
vecumam, interesém, individualajam vajadzibam un vélmém neatkarigi no vecuma un ieprieks
jegiitas izglftibas. JaunieSu iniciativas atbalsts, lai veicinatu vigu lidzdalibu sabiedribas attistibas
Procesos.

12. Testades darbibas pamatvirzicns ir izglitojoSa darbiba bemiem, jaunieSiem un
pieaugusajiem.

13. Centra pamatuzdevumi:

13.1. izstradat un istenot personas individudlajam izglitibas vajadzibam un v€lmém
atbilsto3as intereSu izglifibas programmas, kas saskanpotas ar Saldus novada paSvaldibas
Izgittibas parvaldi;

13.2. nodroginat iesp&jas izglitojamo intelektualajal attistibai, intereSu, sp€ju un talantu
izkop3anai, paSizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva laika un atpltas organizacijai,
sekméjot izglitojamo spSju un talantu attistibu, paSapzinas veido3anos, izzigas darbibas un
zinatkdres attistibu;

13.3. istenot darbu ar jaunatni, tai skaitd mobilo darbu ar jaunatni, sadarboties ar jaunieSu
un citam nevalstiskajam organizacijam;

13.4. istenot neformalo izglitibu darba ar jaunatni (turpmak teksta neformala izglitiba), ta
ir rpus formalas izglitibas organiz&ta, uz jaunie$u vajadzibam un interesém balstits, planots un
vadits process un pieprasijumam atbilstoda izglftojosa darbiba, kas veicina jaunieSu kompetencu
attistibu;

13.5. sckmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veido3anos izglitojamajam
paSam pret sevi, sabiedribu, apkartgjo vidi un Latvijas valsti;

13.6. piedavat izglitojamo ar specidlim vajadzibam iesaistiSanos iestides darbiba,
veicinat vinu integré$anos sabiedriba;

13.7. veikt interedu izglitibas organizatoriski métodisko un informativo darbu;

13.8. organizet iestades, novada, valsts intereSu izglitibas pasakurnus;

13.9. nodroginat mérktiecigu briva laika un atpiitas organize3anu nometnes;

13.10. nodroginat lidzsvarotu un interelu izglitibas un darba ar jaunatni piegjamibu
novada;

13.11. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu, materialos un personala
Tesursus;

13.12. aktualizét lzglitfibas iestaZu registra norddamo informaciju atbilsto$i Ministru
kabineta noteikumiem par .Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturéSanas un
aktualizacijas kartibu;

13.13. pildit citus normativajos aktos paredz&tos izglitibas iestades uzdevumus.

III. Tstenojamas izglitibas programmas
14. Centrs Tsteno $adas intereSu izglitibas programmas:

14.1. kultiirizghtibas programma,
14.2 tehniskas jaunrades programmu;



14.3. sporta programmu;

14.4. vides izglitibas programmu;

14.5. briva laika darbibas programmu;

14.6. darba ar jaunatni programmu.

15. Centrs, saskanojot ar Dibinataju, var Istenot citas izglitibas programmas, veicot to
licenc&sanu normativajos aktos noteiktaja kartiba.

16. Centrs var istenot arl pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programmas,
pieauguso neformalas izglitibas programmas un citas izglitibas programmas argjos normativajos
aktos noteiktaja kartiba.

IV. Darbibas organizacija

17. Centra izglifibas un darbibas procesa organizaciju nosaka Izglifibas likums,
Jaunatnes likums un citi argjie normativie akti, 3is nolikums, Centra Darba kartibas noteikumi,
lek3gjas kartibas noteikumi, un citi Centra iek3gjie normativie akti, ka ari citi Centra direktora
(turpmak — Centra direktors) izdotie tiesibu akti un lémumi.

18. Centra mérkauditorija ir bérni un jauniesi Iidz 25 gadu vecumam, ka ari pieaugusie
bez vecuma ierobeZojuma;

19. Izglitojamo uznemsanas kartibu Centra nosaka Centra direktora izdoti noteikumi par
intereu izglitibas programmu audzéknu uznemsanu, parcelSanu un atskaitiSanu. Pulcigu (grupu)
skaitlisko sastavu un nepiecie3amo stundu skaitu nosaka atbilstosi darbibas jomai un izglitibas
programmas saturam.

20. Pedagoga darba slodzi nosaka pamatojoties uz pedagoga izstradatas programmas
realizeSanai nepiecie$amo stundu skaitu, nokomplekt&to grupu skaitu, pedagoga individualo
darbu ar audzekniem, darba specifiku, veicot tarifikaciju normativajos aktos noteiktaja kartiba.

21.Centra pamatdarbibas forma ir pulcinu nodarbibas, kas notiek saskapa ar Centra
direktora apstiprinatam programmam un nodarbibu sarakstu.

22. Centra nodarbibas notiek piecas dienas nedela. Nodarbibu ilgums 40 mindtes.
Atseviskos gadijumos nodarbibas notiek arf brivdienas un skolénu brivlaikos.

23. Centra darba organizicijas forma ir audzéknpu iesaistiSana neformalas izglitibas
aktivitatés, novada un valsts méroga projektos atbilsto§i vinpu interesem un vajadzibam,
pedagogu un jaunatnes darbinieku talakizglitiba, rado$o projektu, metodiska un informativa
darba TstenoSana.

24. Centrs koording intereSu izglitibas programmu pedagogu darbu novada izglitibas
iestades.

25. Centrs ir tiesigs sadarboties ar lidzigam iestadém Latvija un arvalstis.

26. Iestades struktiiru un amata vienibu sarakstu apstiprina Centra direktors, saskanojot ar
Dibinataju.

V. Pedagogu un citu darbinieku pienakumi un tiesibas

27. Centru vada direktors, kuru iecel amata un atbrivo no amata piendkuma pildiSanas
dibinatajs. Darba ligumu ar iestades direktoru slédz pasvaldibas izpilddirektors. Centra direktora
tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos
aktos. Centra direktora tiesibas un pienakumus precizé darba ligums un amata apraksts.

28. Centra pedagogus un citus darbiniekus darba piepem un atbrivo iestades direktors
normativajos aktos noteikta kartiba.

29. Centra direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem
konkrétu uzdevumu veikSanu.

30. Centra pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Bému tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma,
Darba likuma un citos normativajos aktos. Centra pedagogu tiesibas un pienakumus precize
darba ligums un amata apraksts.



31. Centra citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma Jaunatnes
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Centra darbinicku tiesibas
un pienakumus precizé darba [igums un amata apraksts.

32. Atvalindjuma laikd un islaicigas attaisnotas prombitnes laika Centra direktors par
direktora pienakumu izpilditdju, saskagojot ar Saldus novada paSvaldibu, noriko direktora
vietnieku, nosakot viga pienkumus un ticsibas, darba apjomu un atbildibu.

33. Centra dircktoram ir divi vietnieki.

V1. Bérnu un jaunie$u piendikumi un tiesibas

34. Bérnu un jaunie$u piendkumi un tiesthas noteiktas Izglitibas likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Jaunatnes likuma, Centra iek3gjas Kkartibas npoteikumos un citos
normativajos aktos.

35. Bérni un jaunie$i ir atbildigi par savu ricibu iestadg atbilstoSi normativajos aktos
noteiktajam.

VII. Centra paspirvaldes izveidoSanas kirtiba, tas kompetence

36. Centra direktors sadarbiba ar Dibinataju nosaka iestades organizatorisko struktiru.
37. Centra dircktoram ir pienakums veidot pedagogisko padomi. Pedagogiskas padomes
darbibu nosaka reglaments, ko apstiprina Centra direktors un tai ir konsultativs raksturs.

VIIL Centra iek§€jo normativo aktu pienems$anas kartiba

38. Centrs saskanpa ar lzglfiibas likuma un citos normativajos aktos, ka ari iestades
nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek3gjos normativos aktus.

IX. Centra saimnieciska darbiba

39, Centrs ir patstivigs finandu, saimnieciskajai un citd darbiba saskapd ar Izglitibas
likuma, Jaunatnes likuma un citos normativajos aktos, ka ari Centra nolikuma noteikto.

40. Atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam Centra direktors, saskanojot ar Dibinataju,
ievérojot zemslieksnu iepirkumu kartibu, ir tiesigs sl€gt ar juridiskam un fiziskam personam
ligumus par dazadu, iestadei nepiecieSamo darbu veik3anu un citiem pakalpojumiem, ja tas
netraucé Centra pamatdarbibas TstenoSanai:

40.1. telpu iznomasana;

4().2. inventdra, iekartu homa;

40.3. maksas pulcinu nodarbibas;

40.4. Centra organiz€étas nometnes;

40.5. citi maksas pakalpojumi, kas apstiprinati normativajos aktos noteiktaja kartiba.

41. Centra kustami manta ir tis Tpaduma, valdijuma un lietoSana noSkirta dibinataja
manta un mania, kuru Centrs iegadajusies likumiski tiesisku darfjumu un/vai
davinijuma/ziedojuma celd, un/vai realizétajos projektos.

42. Lai Centrs varétu realizét $aja nolikuma noraditas izglifibas programmas to
istenoZanas vietds, ka arl darbu ar jaunatni, kuru adreses noraditas Valsts izglitibas informaécijas
sistema, dibinatajs Centra valdijuma, lieto3ana un apsaimnickofand nodevis dibinatajam
piederoSos nekustamos Tpa$umus Saldus novada.

43. Centra saimnieciskis darbibas ietvaros tiek veikta telpu un teritorijas
apsaimniekoSana.

44, Centram, veicot saimnieciskos darfjumus, nav atlauts iekilat un/vai pardot tas
apsaimnieko$ana nodoto nekustamo Tpaumu un pamatlidzeklus, nesaskanojot ar Dibinataju.

X. FinanséSanas avoti un kartiba

45. Centra finansé$anas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums un citi normativie akti.



46.Centra finans€$anas avoti ir:

46.1. valsts budzeta lidzekli;

46.2. padvaldibas budzeta lidzekli;

46.3. papildus finan3u lidzekli.

47. Papildu finansu lidzeklus Centrs var sanemt:

47.1. no fiziskam un juridiskam personam ziedojumu un davinajumu veida;

47.2. sniedzot maksas pakalpojumus un veicot saimniecisko darbibu, saskana ar
Dibinataja 1émumu un Centra direktora apstiprinatu kartibu;

47.3. piedaloties projektos.

48. Pagvaldiba nodro3ina Centra intereSu izglitibas un jaunatnes darba rado$o, metodisko
un informativo pasakumu plana isteno3anas finans€jumu.

49. Finansu lidzek]u izmanto$anas kartibu, ievérojot aréjos normativajos aktos noteikto,
nosaka Centra direktors, saskanojot ar Dibinataju.

50. Centrs var delegét noteiktas funkcijas sabiedriskajam organizacijam, izmantojot
papildus finansu Iidzeklus.

51. Centra direktors organizé un nodro$ina Centra darbibu budZeta apstiprinato finansu
lidzek]u ietvaros, atbildot par to raciondlu un efektivu izmantoSanu atbilstosi paredzetajiem
mérkiem.

XI. Centra reorganizacijas un likvidacijas kirtiba

52. Centru reorganizé vai likvidé ta Dibinatajs, normativajos aktos noteiktaja kartiba,
pazinojot par to Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas veic Izglitibas iestazu registru.

XII. Centra nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

53. Centrs, pamatojoties uz Izglitibas likumu, izstrada Centra nolikumu.

54. Grozijumus Centra nolikuma var veikt péc Dibinataja iniciativas vai Centra direktora
priekslikuma.

55. Grozijumus nolikuma izstrada Centrs un apstiprina Dibinatajs.

XIIL. Citi biitiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

56. Jautdqjumus par macibu un pedagogisko procesu var apstridét Saldus novada
pasvaldibas administracijas struktiirvieniba - Izglitibas parvaldé: Avotu iela 12, Saldus, Saldus
novads, LV —3801.

57. Centra izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu Dibinatajam (Striku iela 3, Saldus, Saldus pilséta, LV-3801).

58. Saskana ar normativajos aktos un Dibinataja noteikto kartibu Centrs veic dokumentu
un arhivu parvaldibu, tostarp veic fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes 2016.gada 27.aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un 3adu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu 95/46/EK (Vispariga
datu aizsardzibas regulu) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

59. Centrs sava darbiba nodro3ina izglittbas un jaunatnes jomu reglament€joSajos
normativajos aktos noteikto mérku sasniegSanu, vienlaikus nodrosinot izglitojamo tiestbu un
intere$u ievéro$anu un aizsardzibu.

60. Ar & nolikuma staSanos speka atzit par spéku zaudgjusu Saldus novada paSvaldibas
Bérnu un jaunatnes centra nolikumu, kas apstiprinats ar Saldus novada domes 2011.gada
24 novembra sédes lémumu (sédes protokols Nr.16,4§, 10.p.).

Direktore D.Valko




